
Министерство образования и науки Российской Федерации

федеральное государственное бюджетное образовательное

учреждение высшего профессионального образования

«Российский экономический университет

имени Г.В. Плеханова»

Факультет менеджмента

Кафедра менеджмента

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Организация предпринимательской деятельности 

Направление подготовки: 080200.62 «Менеджмент»

Профиль подготовки: Управление инновациями и инвестициями
Квалификация (степень) выпускника: бакалавр

Москва - 2011

1. Цель и задачи дисциплины «Организация предпринимательской деятельности»

1.1 Цель дисциплины – формирование у студентов системного представления об организации предпринимательской деятельности в условиях трансформируемой рыночной экономики.

1.2. Задачи дисциплины
· определить базовые категории понятийного аппарата теории предпринимательства (в т.ч. «предпринимательство», «предпринимательская деятельность», «предпринимательская среда», «культура предпринимательства» и др.);

· раскрыть роль предпринимательства в рыночной экономике;

· изучить состояние, тенденции и перспективы развития предпринимательской деятельности в условиях интеграционных процессов в отечественной и мировой экономике.

· исследовать систему факторов внешней и внутренней среды предпринимательства, определяющих состояние и перспективы его развития;

· дать характеристику организационно-правовых основ осуществления предпринимательской деятельности в Российской Федерации;

· осветить методы и формы государственного регулирования и поддержки предпринимательства в Российской Федерации;

· раскрыть механизм организации, реорганизации и ликвидации собственного бизнеса;

· изучить процедуру и методическое обеспечение бизнес-планирования деятельности коммерческой организации;

· изучить сущность, значение и компоненты культуры предпринимательства;

· изучить экономическое содержание и формы интеграции предпринимательских структур.

2. Место дисциплины  «Организация предпринимательской деятельности» 

в структуре ООП
Учебная программа дисциплины разработана с учетом потребностей работодателей в профессиональном освоении выпускниками бакалавриата (бакалаврами менеджмента) умений и навыков в области организации предпринимательской деятельности. Особое внимание уделяется формированию прикладных навыков в области создания, экономического обоснования и подготовки к государственной регистрации собственного предпринимательского проекта.
Дисциплина «Организация предпринимательской деятельности» относится к вариативной части профессионального цикла (Б3).
Изучение дисциплины «Организация предпринимательской деятельности» основывается на знаниях, умениях и навыках, полученных студентами в результате освоения дисциплин «Правоведение», «Экономическая теория: макроэкономика, микроэкономика», «Экономическая социология», «Этика деловых отношений», «Статистика: теория статистики,  социально-экономическая статистика», «Теория менеджмента: теория организации», «Маркетинг», «Экономика фирмы»,  что на «входе» изучения данной дисциплины предполагает наличие у студентов следующих компетенций:
	Наименование компетенции
	Код 

компетенции

	Владеет культурой мышления, способен к восприятию, обобщению и  анализу информации, постановке  цели и выбору путей её достижения
	ОК-5

	Умеет логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь
	ОК-6

	Готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе
	ОК-7

	умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности
	ОК-9

	Способен анализировать  социально-значимые проблемы и процессы
	ОК-13

	Владеет методами количественного анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования
	ОК -15

	Имеет представление об экономическом образе мышления
	ПК – 26

	Способен оценивать воздействие макроэкономической среды на функционирование организаций и органов государственного и муниципального управления
	ПК – 27

	Умеет применять количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих решений и строить экономические, финансовые и организационно-управленческие модели
	ПК – 31


3. Требования к результатам освоения дисциплины «Организация предпринимательской деятельности» 

Способность применять знания, умения и личностные качества для успешной деятельности в профессиональной сфере в соответствии с требованиями ФГОС ВПО по направлению 080200 «Менеджмент» обеспечивается реализацией по результатам изучения дисциплины «Организация предпринимательской деятельности» компетентностной модели, которая включает профессиональные компетенции следующего содержания.

	Индекс
	Описание компетенции

	Общекультурные компетенции

	ОК-19
	Способен осуществлять деловое общение: публичные выступления, переговоры, проведение совещаний, деловая переписка, электронные коммуникации и т.д.

	ОК-20
	Учитывает последствия управленческих решений и действий с позиции  социальной ответственности

	ОК-21
	Владеет основными методами защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий

	Профессиональные компетенции

	ПК-2
	Способен проектировать организационную структуру, осуществлять распределение полномочий и ответственности на основе их делегирования

	ПК-3
	Готов к разработке  процедур и методов контроля

	ПК-26
	Имеет представление об экономическом образе мышления

	ПК-37
	Умеет проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять диагностику организационной культуры

	ПК-50
	Способен оценивать экономические и социальные условия осуществления предпринимательской деятельности


Базой для формирования названных компетенций являются следующие результаты обучения по дисциплине «Организация предпринимательской деятельности»:
	Результат образования
	Содержание результатов образования
	Индекс 

компетенции

	Знать
	· экономическую сущность и функции предпринимательства, его роль и место в системе рыночной экономики; типы и виды предпринимательства; особенности и значение внутрифирменного предпринимательства;

· системообразующие элементы предпринимательства; факторы, образующие внешнюю и внутреннюю среду предпринимательских структур; ключевые этапы динамического цикла предпринимательской деятельности;

· основы законодательства, регулирующего предпринимательскую деятельность; принципы,  задачи, направления и методы государственного регулирования предпринимательства;

· формы ведения предпринимательской деятельности в РФ; процедуру образования предпринимательской организации, порядок регистрации и начала деятельности в качестве индивидуального предпринимателя; формы и порядок реорганизации и ликвидации предпринимательских структур;

· целевое назначение, структуру и содержание бизнес-плана коммерческой организации;

· экономическое содержание и организационные формы интеграции субъектов предпринимательства; предпосылки и вектор процессов интеграции и диверсификации предпринимательской деятельности;

· сущность и специфику культуры предпринимательства, ее значение в реализации стратегии развития предпринимательской деятельности; основные компоненты корпоративной культуры предпринимательской организации, этические нормы и правила делового этикета.
	ОК-19

ОК-20
ОК-21
ПК-2
ПК-3
ПК-26
ПК-37
ПК-50



	Уметь
	· проводить классификацию предпринимательской деятельности по комплексу критериев; осуществлять сбор и обработку аналитических данных для оценки роли, места и перспектив развития предпринимательства  в экономике страны;

· идентифицировать факторы формирования предпринимательской среды; осуществлять аргументированный выбор вида (разновидности) и формы организации бизнеса с учетом рыночных условий и экономического потенциала предпринимателя; давать обоснованную характеристику современного состояния предпринимательской среды;

· использовать на практике требования нормативно-правовых документов, регламентирующих предпринимательскую деятельность;

· осуществлять обоснованный выбор организационно-правовой формы предпринимательской деятельности; разрабатывать учредительные документы предпринимательской организации; осуществлять подготовку комплекта документов для государственной регистрации юридического лица и индивидуального предпринимателя при создании, реорганизации и ликвидации; осуществлять подготовку организации и индивидуального предпринимателя к началу торговой деятельности;

· определять виды и источники информации, необходимой для разработки каждого раздела бизнес-плана коммерческой организации; осуществлять сбор и обработку аналитических данных для проведения научно обоснованного бизнес-планирования деятельности;

· осуществлять сбор и обработку аналитических данных для оценки уровня развития интеграционных процессов в предпринимательстве;

· проводить оценку уровня развития корпоративной культуры в предпринимательской организации и разрабатывать меры по повышению ее эффективности.
	ОК-19

ОК-20
ОК-21
ПК-2

ПК-3
ПК-26

ПК-37
ПК-50



	Владеть
	· терминологическим аппаратом теории предпринимательства; методикой оценки тенденций и перспектив развития предпринимательства;

· способами генерирования  эффективных предпринимательских идей для создания бизнеса; методикой оценки эффективности функционирования предпринимательской системы; методикой оценки состояния среды предпринимательства;

· навыками учреждения, государственной регистрации и подготовки организации к началу деятельности, создания бизнеса в качестве индивидуального предпринимателя; навыками реорганизации и ликвидации предпринимательской организации, завершения деятельности в качестве индивидуального предпринимателя;

· механизмом разработки ключевых разделов бизнес-плана коммерческой организации;

· методикой оценки уровня развития интеграционных процессов в сфере предпринимательства;

· навыками разработки Кодекса корпоративной этики предпринимательской организации.
	ОК-19

ОК-20
ОК-21
ПК-2

ПК-3
ПК-26

ПК-37
ПК-50




4.
Тематический план изучения дисциплины  «Организация предпринимательской деятельности» 

	№ п/п
	Наименование

разделов

и тем
	Аудиторные часы
	Самостоятельная работа (формы, часы)
	Интерактивные формы обучения

	Формы текущего контроля

	
	
	Лекции
	Семинарские занятия
	Практические занятия
	Лабо-раторные рабо-ты
	Всего
	
	
	

	1
	Тема 1. Предприниматель-ство как экономический феномен рыночной экономики
	4
	
	4
	
	8
	8, 
эссе, реферат, расчетно-аналити-ческое задание, работа с литерату-рой
	6 
обсуждение рефератов и эссе
	Тест, доклад, проверка расчет-но-анали-тичес-ких заданий

	2
	Тема 2. Предприниматель-ская деятельность как системное явление
	7
	
	4
	
	11
	8, 
эссе, реферат, расчетно-аналити-ческое задание, работа с литерату-рой
	6
обсуждение рефератов и эссе
	Тест, доклад, проверка расчет-но-аналитичес-ких заданий

	3
	Тема 3. Организационно-правовые основы осуществления предпринима-тельской деятельности в Российской Федерации
	4
	
	4
	
	8
	8, 
эссе, реферат, расчетно-аналити-ческое задание, работа с литерату-рой


	6
обсуждение рефератов и эссе
	Тест, доклад, проверка расчет-но-анали-тичес-ких заданий

	4
	Тема 4. Порядок создания, преобразования и ликвидации организаций и предпринимателей 
	4
	
	8
	
	12
	10
эссе, реферат, работа с литерату-рой


	8
деловая игра
	Тест, доклад, проверка расчет-но-аналитичес-ких заданий

	5
	Тема 5. Разработка бизнес-плана коммерческой организации
	4
	
	8
	
	12
	10, 
эссе, реферат, работа с литерату-рой


	8
бизнес-проект
	Тест, доклад, проверка расчет-но-анали-тичес-ких заданийзащита бизнес-проекта

	6
	Тема 6. Современные формы интегрирования хозяйственной деятельности субъектов предпринимательства
	4
	
	8
	
	12
	10
эссе, реферат, работа с литерату-рой


	       8
обсуждение рефератов и эссе
	Тест, доклад, проверка расчет-но-аналитичес-ких заданий

	7
	Тема 7. Культура предпринима-тельства
	4
	
	8
	
	12
	10
эссе, реферат, работа с литерату-рой


	10
деловая игра
	Тест, доклад, проверка расчет-но-анали-тичес-ких заданий

	
	ИТОГО:
	28
	
	44
	
	72
	64
	52/72%
	-

	Всего: 180


Форма контроля – экзамен (36ч.)
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Ю.Г. Леонова
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